Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

zarok 2021

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

e  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2022-10-02

L BYDGOSKIE STOWARZYSZENIE OPIEKI NAD CHORYMI Z OTEPIENIEM TYPU
1. Nazwa organizacji ALZHEIMEROWSKIEGO
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo KUJAWSKO- Powiat M. BYDGOSZCZ
kontaktowe POMORSKIE
Gmina M. BYDGOSZCZ Ulica UJEJSKIEGO Nr domu 11 Nr lokalu 1
Miejscowos¢ BYDGOSZCZ Kod pocztowy 85-168 Poczta BYDGOSZCZ Nr telefonu 607079005
Nr faksu E-mail alzheimerbydgoszcz@wp.pl Strona www www.alzheimerbydgoszcz.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgqdowym [2001-11-15

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

- 2006-01-18

publicznego

5. Numer REGON 09251670000000 6. Numer KRS 0000062746

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Bozena Nowicka prezes TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Janina Maria Romecka skarbnik TAK
Aleksandra Maria wiceprezes TAK
Bednarek - Pauszek
Katarzyna Ewelina Golonka |sekretarz TAK
Teresa tuczak cztonek TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji LL5 U nErE.40 AUl el BB EO LS
Krzysztof Marek Jaruzel przewodniczacy TAK

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji K

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Jerzy Glowski czfonek TAK

nadzoru) Karolina Agnieszka cztonek TAK
Roctawska
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1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtownych dziatan podjetych przez organizacje

Bydgoskie Stowarzyszenie Opieki Nad Chorymi Z Otepieniem Typu Alzheimerowskiego prowadzi dziatania
nastawione na wsparcie oséb niepetnosprawnych, w szczegoélnosci chorujgcych na choroby przebiegajgce z
otepieniem oraz ich opiekunéw. Do gtéwnych dziatar prowadzonych przez Stowarzyszenie w 2021 roku nalezaty
oddziatywania srodowiskowe stuzgce udzielaniu wsparcia haszym podopiecznym. Ze wzgledu na pandemie
Covid-19, regularne spotkania cztonkéw Stowarzyszenia zostaty zawieszone, wsparcia udzielaliSmy w srodowisku
domowym. Czas pandemii dla oséb chorujgcych na choroby otepienne byt czasem szczegdlnym - izolacja spoteczna
wplywata na brak dostepu do oddziatywan terapeutycznych i spotecznych, pogarszata jako$¢ zycia chorych i
opiekunéw.

W roku 2021 Stowarzyszenie przeprowadzito cztery giéwne projekty: Zielony Parasol, Covid i my, Spotkanie Wigilijne
,,Uwaga nadchodzi" oraz wyjazd terapeutyczno-rehabilitacyjny do Pieczysk

,» W poszukiwaniu tabedzi". Zielony Parasol to projekt, ktérego gtéwnym celem byto udzielenie wsparcia rodzinom i
opiekunom 0s6b chorujgcych na rézne rodzaje otepien, poprzez cykl szkolen realizowanych w domu chorego, na
terenie Bydgoszczy. Zadanie skierowane byto do 7 rodzin oséb chorujgcych na choroby otepienne o réznej etiologii -
w tym 7 niepetnosprawnych chorych po 60 roku zycia wraz z ich opiekunami (7 opiekunéw). Szkolenia prowadzone
w projekcie dotyczyty prawidtowej opieki, pielegnacji oraz aktywizacji chorego oraz radzenia sobie ze obcigzeniem i
stresem wynikajgcym z diugotrwatej opieki nad osobg niepetnosprawng i przewlekle chorg. Przeprowadzit je zespot
specjalistow ztozony z pielegniarki, psychologa, terapeuty zajeciowego i specjalisty masazysty. Cykl szkolen potrwat
6 tygodni. Dodatkowo do kazdej rodziny zostata skierowana opiekunka w ramach opieki wytchnieniowej. "COVID |
MY™" to projekt, ktérego celem byto przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu i marginalizacji oséb
niepetnosprawnych. Zadanie realizowane byto w miejscu zamieszkania oséb niepetnosprawnych, a takze w
miejscach rozrywki i kultury na terenie Bydgoszczy. W ramach tego zadania zostaty zorganizowane nastepujace
dziatania:

1. Spotkania z osobami niepetnosprawnymi w miejscu ich zamieszkania, ktére miaty na celu edukacje jak
przeciwdziata¢ wykluczeniu spotecznemu. Spotkanie te prowadzone byly przez opiekunki, pielegniarke, terapeutke i
psychologow.

2. Zajecia integracyjne dla osob niepetnosprawnych z ré6znego rodzaju otepieniami i ich opiekunéw

(réwniez niepetnosprawnych), aktywizacja spoteczna - wspdlne wyjscie do kina, muzeum, filharmonii.

Odbiorcami dziatan projektu "Covid i my" byto 20 oséb niepetnosprawnych.

Catos¢ oddziatywan projektowych nastawiona byta na przerwanie izolacji spotecznej, przeciwdziatanie wykluczeniu
spotecznemu oraz wielokierunkowe wsparcie dla oséb chorych na choroby otepienne i ich opiekundw.

W okresie Swigtecznym Stowarzyszenie zrealizowato projekt Gwiazdka Wigilijna ,,Uwaga Nadchodzi". Ze wzgledu na
ograniczenia wynikajgce z pandemii spotkanie nasze nie mogto by¢ zrealizowane w restauracji. W zwigzku z tym w
ramach dziatan projektowych cztonkowie Stowarzyszenia dostarczyli do domoéw chorych i opiekunéw prezenty oraz
Swigteczny catering przygotowany przez restauracje Telimena. Oddziatywaniami tymi zostato objetych 57 os6b w
tym 50 oséb niepetnosprawnych.

W ramach projektu ,, W poszukiwaniu tabedzi" wyjechalismy do o$rodka wypoczynkowego w Pieczyskach realizujgc
zaplanowane dziatania. W wyjezdzie uczestniczyli cztonkowie Stowarzyszenia, chorzy i opiekunowie ( 30 oséb).
Zajecia z chorymi prowadzity terapeutki przy wsparciu opiekunek i pielegniarki. Opiekunowie natomiast mieli czas na
wypoczynek, relaks i wymiane doswiadczeh. Mogli skorzysta¢ ze wsparcia psychologéw, by poprawi¢ kondycje
psychiczng, nauczy¢ sie jak radzi¢ sobie w sytuacjach trudnych.

] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny faktycznie prowadzonej [ gmina [0 wojewddztwo
prze.z organizacje dziatalnosci pozytku [ kilka gmin [ kilka wojewodztw
publicznego
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) D powiat D caty kraj
[] kilka powiatéw [] poza granicamikraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 82
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie
) . : Osoby prawne
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) 0
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2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1., na

i ) nie dotyczy
rzecz ktorych dziatata
organizacja
(Np. zwierzeta, zabytki)
&~ Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie
Szacunkowe koszty
. e . . . , . poniesione z 1% podatku
Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci .
P pozytku p g dochodowego od oséb
fizycznych w ramach sfery
1 dziatalnosé na rzecz osdb w wieku Bydgoskie Stowarzyszenie Opieki Nad Chorymi Z 18 947,60 zt
emerytalnym Otepieniem Typu Alzheimerowskiego prowadzi

dziatalnos¢ nastawiong na wielokierunkowe wsparcie,
zaréwno integracyjne, terapeutyczne jak i edukacyjne
0s6b niepetnosprawnych (gtéwnie z otepieniami o
réznej etiologii) oraz ich rodzin. Ze wzgledu na specyfike
chordb otepiennych, odbiorcami wsparcia sa osoby w
wieku emerytalnym, powyzej 65 r.z. Choroba otepienna
prowadzi do wielu negatywnych skutkdw zdrowotnych
jak i spotecznych. Funkcjonowanie poznawcze i fizyczne
0s6b chorych na choroby prowadzace do otepienia
stopniowo pogarsza sie powodujgc znaczne utrudnienia
w codziennym funkcjonowaniu i samoobstudze. Z
czasem chory staje sie catkowicie zalezny od opiekuna.
Sytuacja chorych i ich rodzin prowadzi czesto do izolacji
spotecznej i osamotnienia. Dlatego tez tak wazne sg
dziatania integracyjne i edukacyjno-terapeutyczne
ukierunkowane na tg grupe odbiorcow.

 Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego = Nie

4.2. Nalezy wskaza¢ nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkow, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajqc od najwazniejszej, wraz z odnoszqcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych w ramach sfery

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza * Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej wg klasyfikacji PKD,
nalezy podac informacje na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéwy), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. | Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci
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2.1. taczna kwota kosztow organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskoéw i strat) 93 037,01 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 26 794,91 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) pozostate przychody (w tym przychody finansowe) 66 242,10 zt
1.2. taczna kwota dotacji ze zrédet publicznych ogétem 59 310,00 zt
1.3. taczna kwota przychodéw z darowizn (od 0séb fizycznych i oséb prawnych) ogétem 30 184,91 zt

90 782,79 zt

2.2. Informacja o poniesionych kosztach:

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego

84 931,32 z

b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty administracyjne 5851,47 zt
e) pozostate koszty (w tym koszty finansowe) 0,00 zt

2254,22 7t
4.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 23 259,91 zt
4.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej 18 947 91 2t
w okresie sprawozdawczym ogdtem !

4.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz kwoty przeznaczone na te dziatania

1|"W poszukiwaniu tabedzi" 8 610,80 zt
2|"CoVID i MY" 3633,45zt
3|"ZIELONY PARASOL" 3376,35zt
4|"Uwaga nadchodzi" 2 415,00 zt
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[T zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00 zt
[ zpodatku od nieruchomosci
[T z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych ™ 2 podatku od towaréw i ustug
zwolnien
(Nalezy wskazac jedngq lub wiecej pozycji. |— z optaty skarbowej
W przypadku zwolnienia z podatku dochodowego od oséb
prawnych - dodatkowo podac kwote) I— z optat sadowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
¥ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

O O0000

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

<l

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

1.1. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

petne etaty

wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac¢ wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0.00 etatdw
’

poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,5 w

przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik

1.3. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

11 oséb

&+ Tak
" Nie

57 0sdb fizycznych
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0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
wykonujgce nieodptatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to osoby niezwigzane z
organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele
wtadz organizacji)

" Tak
* e

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji w okresie

sprawozdawczym
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

1.kgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

0 oséb

48 140,00 zt

a) z tytutu uméw o prace

0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych

48 140,00 zt

2. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

(Aby okreslic przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe pracownikéw)

232,98 zt

3. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia, oraz osobie $wiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1 041,67 zt

Organ kontrolujacy

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego O Nie
: o : : o © Tak

2. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji e
rzadowej lub panstwowe fundusze celowe * Nie

Liczba kontroli
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Bozena Nowicka - prezes

Janina Maria Romecka - skarbnik 2022-10-02
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